Turismo in sofferenza

Rimini

Missione in Albania per cinquanta albergatori

Partito il progetto che prevede |la formazione di camerieri e cuochi da impiegare in Riviera per coprire le richieste di personale

Cisono albergatori che gia pen-
sano al biglietto aereo per |'Al-
bania, destinazione Scutari per
incontrare i futuri dipendenti. E’
al di la dell’Adriatico che & inizia-
ta la formazione del personale
che la prossima estate andra ad
occupare gli organici di decine
di strutture alberghiere tra Rimi-
ni e Riccione. Il progetto era sta-
to lanciato il 15 dicembre scor-
so con un webinar organizzato
dalle sezioni di Federalberghi di
Rimini e Riccione. Gli associati
erano invitati a conoscere il pro-
getto Ponte Adriatico gestito da
Cefal Emilia Romagna, e a dare
o meno la propria adesione. Nei
giorni successivi sono state in-
viate le schede agli interessati
cosi da avere un quadro dell’en-
tita della richiesta di personale.
Per diversi imprenditori si tratta
di un modo per evitare estati
con le mani nei capelli, allacon-
tinua ricerca di personale che
non sitrova. La carenza di lavo-
ratori nelle strutture alberghie-
re & un fenomeno che si & acui-
to durante la pandemia. Le sta-
gioni sempre pil corte, le incer-
tezze per il settore colpito dai

lockdown e limitazioni anti-Co-
vid si sono sommate alle forme
disussidio che per gli albergato-
rifiniscono per garantire una en-
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«E' una goccia nel
mare ma servira

a fare fronte
all’emergenza»

trata mensile alle persone non
lavorando, allontanando came-
rieri, cuochi e personale vario
dal settore turistico.

L’Albania ha finito per diventa-
re il luogo dove cercare una so-
luzione. «Alle schede che abbia-
mo inviato - spiega Luca Cevoli,
direttore di Federalberghi Ric-
cione - hanno risposto una cin-
quantina di hotel per una richie-
sta complessiva di 150 figure
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professionali nei vari ambiti di la-
voro delle strutture. In questo
momento in Albania si stanno
formando, dopo una selezione,
180 lavoratori di etda compresa
tra 20 e 32 anni. Contiamo di at-
tivare i primi contatti Skype con
gli associati gia in marzo. Poi ci
stiamo muovendo per cercare

di inviare una delegazione di al-
bergatori a Scutari cosi da rac-
contare emostrareil nostro mo-
dello turistico».
Le adesioni sono divise quasi
equamente tra albergatori rimi-
nesi e riccionesi. «C'é stata una
buona risposta - premette Patri-
ziaRinaldis, presidente Federal-
berghi Rimini -. Il progetto pro-
cede anche grazie al decreto
flussi migratori che il governo
ha varato. Resta tuttavia una
goccia nel mare. Da solo non
pud soddisfare la quantita di ri-
chiesta che c'é, ma & comun-
que una opportunita significati-
va. Oggi siamo tutti presi
dall'emergenza epidemiologi-
ca, ma posso assicurare che per
gli albergatori, gia da orala prio-
rita riguarda il personale per la
prossima stagione». A Riccione
Federalberghi sta sondando an-
che altre strade. «Siamo in con-
tatto anchecon l'lts, istituto tec-
nico superiore - riprende Cevoli
-, con il Centro solidarieta diRi-
mini e con l'istituto alberghiero
di Piobbico per stage nelle no-
stre struttures.
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